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             ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ 

                (พ.ศ.2561 – 2565)  องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ   และ 
                 กรอบและข้ันตอนการประสานโครงการพัฒนา 

                 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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สวนท่ี 1 
 

 

 

 

1. สรุปผลการดําเนินงานยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ
   

 1.1  สรุปสถานการณท่ีพัฒนาท่ัวไป 

   จังหวัดกาฬสินธุ แบงการปกครองสวนภูมิภาค ออกเปน 18 อําเภอ  จํานวน  135 ตําบล  
1,584 หมูบาน  มีจํานวนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 151 แหง ประกอบดวย  ประกอบดวย  องคการ
บรหิารสวนจังหวัด  จํานวน  1 แหง  เทศบาลเมือง  จํานวน  2 แหง  เทศบาลตําบล  จํานวน  77  แหง  
องคการบรหิารสวนตําบล  จํานวน 71 แหง  รวมจํานวนทัง้สิ้น 151 แหง ดังน้ี 

 

1. อําเภอฆองชัยพัฒนา   

อบต.    อบต.ลําชี ,อบต.โนนศิลาเลงิ ,อบต.เหลากลาง  

      อบต.โคกสะอาด 

เทศบาลตําบล   เทศบาลตําบลฆองชัยพัฒนา 

2. อําเภอดอนจาน 

อบต.    อบต.นาจําปา ,อบต.ดงพยุง, อบต.สะอาดไชยศรี  

เทศบาลตําบล   เทศบาลตําบลมวงนา เทศบาลตําบลดอนจาน 

3. อําเภอนาคู  

อบต.    อบต.โนนนาจาน ,อบต.สายนาวัง ,อบต.นาคู ,อบต.บอแกว     

เทศบาลตําบล   เทศบาลตําบลภูแลนชาง ,เทศบาลตําบลนาคู 

4. อําเภอสามชัย 

อบต.    อบต.หนองชาง , อบต.คําสรางเที่ยง , อบตสําราญ ,อบต.สําราญใต 

 

 

สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  
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5. อําเภอหวยผ้ึง 

อบต.    อบต.นิคมหวยผึ้ง , อบต.ไคนุน 

เทศบาลตําบล   เทศบาลตําบลหนองอีบุตร ,เทศบาลตําบลคําบง ,เทศบาลตําบลหวยผึ้ง 

 

6. อําเภอสมเด็จ 

อบต.    อบต.ศรสีมเด็จ  อบต.หมูมน   อบต.หนองแวง   อบต.สมเด็จ 

 

เทศบาลตําบล  เทศบาลตําบลสมเด็จ เทศบาลตําบลมหาไชย เทศบาลตําบลผาเสวย     

       เทศบาลตําบลลําหวยหลัว   

7. อําเภอหนองกุงศรี 

อบต.                               อบต.หนองหิน , อบต.เสาเลา , อบต.โคกเครือ 

เทศบาลตําบล    เทศบาลตําบลดงมลู ,เทศบาลตําบลหนองใหญ  

     เทศบาลตําบลหนองสรวง ,เทศบาลตําบลหนองบัว  

     เทศบาลตําบลคํากาว , เทศบาลตําบลหนองกุงศร ี

     เทศบาลตําบลหนองหิน 

8. อําเภอรองคํา 

อบต.     อบต.เหลาออย , อบต.สามัคคี ,  

เทศบาลตําบล    เทศบาลตําบลรองคํา 

  

 9. อําเภอทาคันโท 

อบต.     อบต.ยางอูม 

เทศบาลตําบล    เทศบาลตําบลดงสมบรูณ ,เทศบาลตําบลนาตาล  

     เทศบาลตําบลกุงเกา ,เทศบาลตําบลทาคันโท  

     เทศบาลตําบลกุดจกิ  
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10. อําเภอคํามวง 

อบต.     อบต.เนินยาง ,อบต.นาบอน อบต.ทุงคลอง ,อบต.ดินจี ่,อบต.โพน  

เทศบาลตําบล    เทศบาลตําบลโพน ,เทศบาลตําบลนาทัน ,เทศบาลตําบลคํามวง  

 

11. อําเภอสหัสขันธ 

อบต.     อบต.โนนแหลมทอง ,อบต.สหสัขันธ 

เทศบาลตําบล    เทศบาลตําบลโนนบรุ ีเทศบาลตําบลโนนนํ้าเกลี้ยง  

     เทศบาลตําบลนิคม ,เทศบาลตําบลโนนศิลา  

     เทศบาลตําบลนามะเขือ  ,เทศบาลตําบลภูสิงห  

12. อําเภอหวยเม็ก 

อบต.     อบต.ทรายทอง อบต.โนนสะอาด อบต.หัวหิน อบต.บงึนาเรยีง  

     อบต.กุดโดน อบต.คําใหญ อบต.พิมลู 

เทศบาลตําบล              เทศบาลตําบลคําใหญ ,เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

               เทศบาลตําบลคําเหมอืดแกว เทศบาลตําบลหวยเมก็  
   

13. อําเภอยางตลาด 

อบต.      อบต.หนองตอกแปน ,อบต.นาดี ,อบต.คลองขาม 

       อบต.นาเชือก อบต.ดอนสมบูรณ , อบต.หนองอีเฒา 

      อบต.ยางตลาด ,อบต.เวอ , อบต.หัวงัว 

เทศบาลตําบล     เทศบาลตําบลหัวนาคํา เทศบาลตําบลโนนสูง   

      เทศบาลตําบลเขาพระนอน เทศบาลตําบลยางตลาด 

      เทศบาลตําบลโคกศรี ,เทศบาลตําบลอุมเมา  

      เทศบาลตําบลบัวบาน ,เทศบาลตําบลอิต้ือ 
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14. อําเภอเขาวง 

อบต.      อบต.หนองผือ อบต.คุมเกา 

เทศบาลตําบล     เทศบาลตําบลสระพังทอง เทศบาลตําบลกุดสิมคุมใหม  

      เทศบาลตําบลสงเปลือย เทศบาลตําบลกุดสิม  

 

15. อําเภอกุฉินารายณ 

อบต.     อบต.กุดคาว ,อบต.สมสะอาด ,อบต.นาโก  ,อบต.หนองหาง  

     อบต.สามขา ,อบต.กุดหวา ,อบต.เหลาไฮงาม ,อบต.แจนแลน 
     อบต.บัวขาว  

เทศบาลตําบล    เทศบาลตําบลนาขาม  เทศบาลตําบลกุดหวา  

     เทศบาลตําบลจุมจัง เทศบาลตําบลเหลาใหญ  

เทศบาลเมอืง    เทศบาลเมอืงบัวขาว  

 

16. อําเภอกมลาไสย 

อบต.      อบต.โคกสมบรูณ อบต.เจาทา อบต.โพนงาม ,  

      อบต.กมลาไสย ,อบต.ธัญญา 

 

เทศบาลตําบล     เทศบาลตําบลหนองแปน ,เทศบาลตําบลธัญญา  

      เทศบาลตําบลดงลงิ ,เทศบาลตําบลหลักเมือง  

      เทศบาลตําบลกมลาไสย  

  

17. อําเภอนามน 

อบต.      อบต.หนองบัว อบต.ยอดแกง อบต.นามน ,อบต.หลกัเหลี่ยม  

เทศบาลตําบล     เทศบาลตําบลสงเปลือย ,เทศบาลตําบลนามน  
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18. อําเภอเมืองกาฬสินธุ 

อบจ.      องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ 

อบต.      อบต.หนองกุง  

เทศบาลตําบล     เทศบาลตําบลนาจารย เทศบาลตําบลโพนทอง  

      เทศบาลตําบลขมิ้น ,เทศบาลตําบลกลางหมื่น    

      เทศบาลตําบลภูดิน ,เทศบาลตําบลภูปอ  

      เทศบาลตําบลหวยโพธ์ิ ,เทศบาลตําบลลําพาน.  

      เทศบาลตําบลไผ ,เทศบาลตําบลหลบุ  

      เทศบาลตําบลเหนือ ,เทศบาลตําบลลําคลอง  

      เทศบาลตําบลบึงวิชัย ,เทศบาลตําบลเชียงเครือ  

      เทศบาลตําบลหนองสอ 

เทศบาลเมอืง     เทศบาลเมืองกาฬสินธุ 

1.2  การประเมินผลการนํายุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ตามที่องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินข้ึน เพื่อใชเปน
เครื่องมือในการพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุใหบรรลุตามเปาหมายที่วางไว   เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการ
แกไขปญหาใหกับประชาชน   ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
เปนผูดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการดังกลาวจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  พรอมกับดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   และ
รายงานผลขอเสนอแนะความคิดเห็น  ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อให
ผูบริหารสวนทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในจังหวัดไดทราบโดยเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลอยางนอยป
ละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป น้ัน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ สามารถนําไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพไดดังน้ี 

1.2.1  ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2557                   
 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

2557 

ปรากฏใน

แผนพัฒนา

สามป 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

(นําไป

ปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ

ของ 

โครงการปรากฏ 

ในแผนฯ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสงัคมที่มีคุณภาพ 
35 12 2.54 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
199 129 27.38 

3. ยุทธศาสตรการแกไขและปองกันปญหายาเสพติด 
7 9 1.91 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรและพฒันาการศึกษาทองถ่ิน 201 135 28.66 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกจิและสงเสริมการทองเที่ยว 4 9 1.91 

6. ยุทธศาสตรการสงเสริมพัฒนาเกษตรกรรมและภูมปิญญา 

    ทองถ่ิน 

25 18 3.82 

รวมท้ังสิ้น 471 312 66.24 
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 2.2  ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2558                   

 

 1.2.3  ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2559                  
 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  2559 

ปรากฏใน

แผนพัฒนา

สามป 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

(นําไป

ปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ

ของ 

โครงการ

ปรากฏ 

ในแผนฯ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสงัคมที่มีคุณภาพ 
61 28 3.68 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกจิและสงเสริมการทองเที่ยว 
67 27 3.55 

3. สงเสรมิและพัฒนาเกษตรกรรม และภูมปิญญาทองถ่ิน 
27 27 3.55 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  2558 

ปรากฏใน

แผนพัฒนา

สามป 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

(นําไป

ปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ

ของ 

โครงการ

ปรากฏ 

ในแผนฯ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสงัคมที่มีคุณภาพ 
36 18 3.78 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
193 99 20.79 

3. ยุทธศาสตรการแกไขและปองกันปญหายาเสพติด 
10 4 0.84 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรและพฒันาการศึกษาทองถ่ิน 179 135 28.36 

5.ยุทธศาสตรการพฒันาเศรษฐกิจและสงเสรมิการทองเที่ยว 6 9 1.59 

6. ยุทธศาสตรการสงเสริมพัฒนาเกษตรกรรมและภูมปิญญา 

    ทองถ่ิน 

52 18 3.78 

รวมท้ังสิ้น 476 283 59.14 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรและพฒันาการศึกษาทองถ่ิน 240 349 45.98 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 363 105 13.83 

6. ยุทธศาสตรความมั่นคงภายในและพฒันาระบบบริหาร 

    ภายใตการบริหารงานกจิการบานเมืองที่ดี 

1 - - 

รวมท้ังสิ้น 759 536 70.61 

 

 1.2.4  ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2560                   

 
 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  2560 

ปรากฏใน

แผนพัฒนา

สามป 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

(นําไป

ปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ

ของ 

โครงการ

ปรากฏ 

ในแผนฯ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสงัคมที่มีคุณภาพ 
105 24 1.44 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกจิและสงเสริมการทองเที่ยว 
67 30 1.81 

3. ยุทธศาสตรการสงเสริมและพฒันาเกษตรกรรมและภูม ิ

    ปญญาทองถ่ิน 

 

44 

 

9 

 

0.54 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรและพฒันาการศึกษาทองถ่ิน 413 218 13.15 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 1,020 187 11.28 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบ 

    บริหารภายใตการบริหารกิจการบานเมอืงที่ดี 

 

8 

 

4 

 

0.24 

รวมท้ังสิ้น 1,657 472 28.46 

 

 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

 1.2.5 ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2561                   

 
 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  2561 

ปรากฏใน

แผนพัฒนา

ทองถ่ิน 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

(นําไป

ปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ

ของ 

โครงการ

ปรากฏ 

ในแผนฯ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสงัคมที่มีคุณภาพ 
145 13 0.67 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกจิและสงเสริมการทองเที่ยว 
72 23 1.19 

3. ยุทธศาสตรการสงเสริมและพฒันาเกษตรกรรมและภูม ิ

    ปญญาทองถ่ิน 

 

54 

 

9 

 

0.46 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรและพฒันาการศึกษาทองถ่ิน 848 32 1.65 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 807 350 18.14 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบ 

    บริหารภายใตการบริหารกิจการบานเมอืงที่ดี 

 

3 

 

5 

 

0.25 

รวมท้ังสิ้น 1,929 432 22.36 

 

 (1) เชิงปริมาณ 
(1.3) ปงบประมาณ  พ.ศ.2557 

  โครงการที่บรรจุในแผน  จํานวน   741 โครงการ 

  สามารถดําเนินการได  จํานวน   312 โครงการ 

  คิดเปนรอยละ  66.24 

(1.4) ปงบประมาณ  พ.ศ.2558 
  โครงการที่บรรจุในแผน  จํานวน   476 โครงการ 

  สามารถดําเนินการได  จํานวน   283 โครงการ 

  คิดเปนรอยละ  59.45 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

(1.5) ปงบประมาณ  พ.ศ.2559 

  โครงการที่บรรจุในแผน  จํานวน 759 โครงการ 
  สามารถดําเนินการได  จํานวน 536 โครงการ 
  คิดเปนรอยละ  70.61 
(1.6) ปงบประมาณ  พ.ศ.2560 
  โครงการที่บรรจุในแผน  จํานวน  1,657  โครงการ 
  สามารถดําเนินการได  จํานวน     472  โครงการ 
  คิดเปนรอยละ   28.46 
(1.6) ปงบประมาณ  พ.ศ.2561 
  โครงการที่บรรจุในแผน  จํานวน    1,929     โครงการ 
  สามารถดําเนินการได  จํานวน      432     โครงการ 
  คิดเปนรอยละ  22.36 
 

(2) เชิงคุณภาพ 
องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ  มีการติดตามและประเมินผลการนํายุทธศาสตรการพัฒนา 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพดังตอไปน้ี 
 

  (2.1) ดานการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

  สําหรับการพัฒนาคนและสงัคมน้ันองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุไดดําเนินการเสริมสรางระบบ
สุขภาพที่มีคุณภาพอยางครบวงจร  ต้ังแตการสงเสริม การปองกัน การรักษา และการฟนฟู   ไดแก โครงการ
พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขเพื่อดูแลสุขภาพปงบประมาณ 2559 รายละเอียดตามโครงการสนง.
สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ และโครงการจัดหาเครื่องตรวจจอประสาทตาผูปวยเบาหวาน     คปสอ. กมลาไสย - 
ฆองชัยจังหวัดกาฬสินธุประจํารพ.กมลาไสย  เปนตน การพัฒนา  สงเสริม และสนับสนุนกีฬา ศูนยการกีฬาเพื่อ
สรางโอกาสใหเยาวชนพัฒนาทักษะการกีฬาสูความเปนเลิศ  พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต การพัฒนา 
สงเสริมสนับสนุน คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส  การพัฒนา สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล การพัฒนา การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด    

 

แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ประกอบดวย 61 โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 95,216,000 บาท
นําไปดําเนินการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2559 จํานวน 28  โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 
43,433,200 บาทคิดเปนรอยละ 5.04 ของจํานวนโครงการในขอบัญญัติฯคิดเปนรอยละ2.74ของจํานวน
งบประมาณที่นําไปจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

 (2.2) ดานการพัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมการทองเท่ียว 

 องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุไดดําเนินการโครงการสงเสริมและอนุรักษประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรมเพื่อเปนการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทยและประเพณีทองถ่ินของจังหวัดกาฬสินธุเพื่อปลูกฝง
จิตสํานึกของเยาวชนใหมีความภาคภูมิใจในวิถีชีวิตประเพณีและวัฒนธรรมในถ่ินฐานของตนเขตพื้นที่จังหวัด
กาฬสินธุแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ประกอบดวย 67 โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 64,396,500 บาท 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

นําไปดําเนินการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2558 จํานวน  27 โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 
8,163,000 บาทคิดเปนรอยละ 5.04 ของจํานวนโครงการในขอบัญญัติฯคิดเปนรอยละ2.74ของจํานวน
งบประมาณที่นําไปจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

 (2.3) ดานการสงเสริมพัฒนาเกษตรกรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุไดพัฒนาสงเสริม และสนับสนุนการทําเกษตรที่ย่ังยืนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยดําเนินโครงการบูรณาการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมความรัก
ความอบอุนในครอบครัว ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีกิจกรรม ลดรายจาย เพิ่มรายไดของครัวเรือน   โครงการประกวด
ผลงานสงเสริมการเกษตรดีเดน   โครงการเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนในสังกัด  เพื่อสรางแหลงเรียนรูดาน
การเกษตรในโรงเรียนที่หลากหลาย สงเสริมใหนักเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานงานอาชีพดานการเกษตรพอเพียง
และดานทักษะการดํารงชีวิต  โครงการฝกอบรมอาสาสมัครเกษตรประจําหมูบานในจังหวัดกาฬสินธุ ใหมีความรู
ความเขาใจในดานการเกษตร เศรษฐกิจพอเพียง โครงการหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบ เพื่อใหประชาชนมี
การใชชีวิตประจําวันตามหลักการของความพอเพียง  และ อุดหนุนหนวยงานตางๆดานการฝกอบรมอาชีพ  
แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559  ประกอบดวย27โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 27,280,000 บาท นําไป
ดําเนินการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2559 จํานวน 27 โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 
4,000,000 บาทคิดเปนรอยละ 5.04  ของจํานวนโครงการในขอบัญญัติฯคิดเปนรอยละ 1.34 ของจํานวน
งบประมาณที่นําไปจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

 (2.4) ดานการพัฒนาองคกรและพัฒนาการศึกษาทองถ่ิน 

 องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุไดใหความสําคัญในดานการศึกษาของทองถ่ิน ของโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ และเยาวชนในจังหวัด  ในเรื่องการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการจัด
การศึกษาที่มีคุณภาพ เชน โครงการสนับสนุนการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกในโรงเรียน เชนโครงการกอสราง
อาคารเรียน  โครงการจัดซื้อครุภัณฑเพื่อประกอบการเรียนการสอน โครงการสงเสริมคุณภาพดานวิชาการและ
ทักษะกระบวนการของผูเรียนและโครงการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนเปนตนการสงเสริมสนับสนุน
การศึกษาเรียนรูตามความสนใจ  สงเสริมสนับสนุน การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา สงเสริมใหเด็กและ
เยาวชนสามารถใชภาษาตางประเทศในการติดตอสื่อสารองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ ไดจางครูผูสอน
ภาษาตางประเทศซึ่งเปนเจาของภาษามาสอนใหกับนักเรียนในสังกัดไดพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนและ
ภาษาอังกฤษและเพื่อสงเสริมสนับสนุนการเรียนรูคูคุณธรรม  ในดานการพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวน
จังหวัดกาฬสินธุเพื่อรองรับสภาวการณที่เปลี่ยนแปลง ไดดําเนินโครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานทั้ง
ในและตางประเทศของคณะผูบริหาร/สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดและพนักงาน  ลูกจางประจํา  
พนักงานจาง องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ  โครงการพัฒนาบุคลากรดานคุณธรรมและจริยธรรม โครงการ
ฝกอบรมหลักสูตร "การพัฒนาศักยภาพพนักงานจาง" องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุเปนตน   ดานการ
ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชและสถานที่ปฏิบัติงานจัดซื้อครุภัณฑเพื่อใชในงานสํานักงาน การสงเสริม
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับประชาธิปไตยโครงการอบรมพัฒนาประชาธิปไตยทองถ่ินไทยหวงใยประชาชน 
โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน พัฒนาประสิทธิภาพในการแกไขปญหาและการบริการประชาชน  โครงการ
ศูนยเครือขายเพื่อแกไขปญหาและสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทําแผนพัฒนาระดับอําเภอ โครงการประชุมใหความรูการจัดทําแผนพัฒนาและแผนชุมชน  และสงเสริมงาน
ดานการศึกษารองรับการกาวสูประชาคมอาเซียนแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ประกอบดวย 240 โครงการ
งบประมาณต้ังไวรวม162,365,716บาทนําไปดําเนินการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2559 
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จํานวน 349โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 81,653,462 บาท คิดเปนรอยละ 65.11 ของจํานวนโครงการใน
ขอบัญญัติ คิดเปนรอยละ 27.39 ของจํานวนงบประมาณที่นําไปจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

 (5) ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

 ในดานการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุไดดําเนินการวางระบบ
โครงขายการคมนาคมขนสง การพัฒนาใหเปนไปตามความตองการของประชาชน  แกปญหาความจําเปน
เดือดรอนของประชาชนดานโครงสรางพื้นฐานรวมมอืกันระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินสนับสนุนการกอสราง
ซอมแซมปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานในพื้นที่จังหวัดแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินและสวนราชการในจังหวัดเชน
โครงการกอสรางถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลูกรัง  และกอสรางสะพาน เปนตนรักษาดูแล ขุด
ลอกแหลงนํ้าธรรมชาติใหมีนํ้าสะอาดเพียงพอ บริหารจัดการถนนถายโอนใหมีประสิทธิภาพ จํานวน 84 สาย อีก
ทั้งยังสงเสริมการพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภค  แผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ประกอบดวย
363โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 1,060,559,160 บาท นําไปดําเนินการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป 2559 จํานวน 105  โครงการงบประมาณต้ังไวรวม 298,055,462 บาท คิดเปนรอยละ 
19.59 ของจํานวนโครงการในขอบัญญติัฯคิดเปนรอยละ 53.95 ของจํานวนงบประมาณที่นําไปจัดทําขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป 

 (6) ดานการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงานกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

 ในดานการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี 
องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุไดบรรจุโครงการในแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ประกอบดวย1โครงการ
งบประมาณต้ังไวรวม 2,000,000 บาท ไมไดนําไปดําเนินการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 
2559  

2. ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงาน 

 2.1  ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ 

  ตามที่องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ  ไดดําเนินการตาง ๆ ต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 
2561 เพื่อแกไขปญหาใหแกประชาชน และพัฒนาองคกรใหเกิดความมั่นคงในการพฒันาเพื่อใหความเปนอยูของ
ประชาชนดีข้ึน ซึ่งผลจากการดําเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุน้ัน มีดังน้ี 

  ชุมชนมีความเข็มแข็งเกิดความรวมมือและสรางสรรคสงัคมใหเกิดความสุข 

  ยกระดับคุณภาพดานการศึกษาอยางเปนเลิศ 

  ธุรกิจบริการ ผลิตภัณฑชุมชน OTOP และ SMEs ของจังหวัดกาฬสินธุ มีเครือขายพันธมิตรในการ
แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารดานการพาณิชย 

  ภาคเอกชนมีความพรอมและศักยภาพสูงในการพัฒนาจังหวัดใหเปนศูนยกลางดานการคา การลงทุน 
การสงออก และมรีะบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานไวอยางสมบูรณ 

  ยกระดับคุณภาพของโครงสรางพื้นฐานในจงัหวัดกาฬสนิธุอยางครอบคลุมทัง้จงัหวัด 
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  ผูสงูอายุ  ผูพิการ ผูดอยโอกาสไดรบัความชวยเหลอืเขาถึงการบรกิาร 

  ประชาชนไดรับความชวยเหลือดานทีอ่ยูอาศัย การปรับสภาพที่อยูอาศัย  

  ประชาชนไดรับโอกาสเขาถึงดานการสงเสริมอาชีพอยางทั่วถึง 

  ประชาชนไดรับความชวยเหลือสาธารณภัยอยางทั่วถึง 

  ประชาชนเขาถึงการบริการดานสาธารณสุข มเีครื่องมือทางการแพทยที่ทันสมัย 

  ประชาชนมีสวนรวมตาง ๆ ในการดําเนินงานของทางราชการครอบคลุมทุกภาคสวน 

 

 2.2  ผลกระทบ 

  ในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ  ปงบประมาณ (พ.ศ.  2557 – 2561) 
สามารถดําเนินการไดตามที่ประชาชนตองการเฉลี่ย 4  ป รอยละ 66.29  ซึ่งการดําเนินงานน้ันก็สามารถสงผล
กระทบตอชุมชนในเขตจังหวัด ดังน้ี 

  การพัฒนาเจริญมากข้ึน ทําใหการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพิ่มข้ึนไปดวย สงผลใหเกิดเปนชุมชนแออัด 
กอใหเกิดโรคระบาด เชนไขเลือดอออก  เปนตน 

  การใหความรูดานการสงเสริมอาชีพแกประชาชนในจังหวัดอยางทั่วถึง  สงผลใหเกิดการแขงขัน
สินคาทางการเกษตรมากข้ึน 

  การกอสรางถนนเพื่อใชในการสัญจรที่สะดวกมากข้ึน สงผลกระทบใหการจราจรไมติดขัด 

 

3. สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข 

 3.1 ปญหา 

  1.  ระเบียบการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  รวมถึงหนังสือซักซอมการจัดทํา
แผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการเปลี่ยนแปลงทุกป ทําใหประสิทธิภาพในการทํางานของผูปฎิบัติไม
ตอเน่ือง และการกําหนดหวงระยะเวลาในการดําเนินการดานการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีระยะเวลานอย ไมเหมาะสมกับพื้นที่ดําเนินการ 

  2.  องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ  มีงบประมาณไมเพียงพอตอความตองการของประชาชน
เน่ืองจากตองดูแลประชาชนทั้งจังหวัด 18 อําเภอ จึงเปนเหตุใหไมสามารถดําเนินการโครงการเพื่อบรรเทาความ
เดือดรอนของประชาชนไดทั้งหมด 

  3.  ยุทธศาสตรชาติ  ยุทธศาสตรภาค  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรจังหวัด มีการ
เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา จึงตองมีการปรับปรุงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัดทุกป เพื่อใหทันตอสถานการณโลก 
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  4.  ประชาชนในพื้นที่ยังขาดความเขาใจในเรื่องของบทบาท อํานาจ หนาที่ และระเบียบเกี่ยวของใน
การประสานแผนพัฒนาโครงการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับลาง เพื่อขอรับการงบประมาณสนับสนุน
จากองคการบริหารสวนจังหวัด ทําใหการพัฒนาตามยุทธศาสตรตาง ๆ เชน ดานการสงเสริมอาชีพ การศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม การสาธารณสุข และโครงสรางพื้นฐาน ในบางพื้นที่ที่อยูหางไกลเขาไมถึงการใหบริการของ
องคการบริหารสวนจังหวัด  

  5.  กลุมประชาคมทองถ่ินระดับจังหวัดกาฬสินธุสวนมาก ใหความสําคัญตอการมีสวนรวมในการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนอยมาก องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ ไดจัดเวทีประชุมประชาคมทองถ่ินระดับ
จังหวัด เพื่อใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางการพัฒนาจังหวัด แตทุกครั้งที่ผานมาประชาชนเขารวม
นอยมาก    

  

 3.2 การดําเนินงานท่ีผานมา 

   องคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินงานนโยบายรัฐบาล  นโยบายผูบริหาร ภายใตแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ และแผนพัฒนาสามป โดยใชเปนแนวทางในการ
จัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  เพื่อใหเกิดความครอบคลุมการดําเนินงานในทุกดาน ประกอบดวย  
ดานการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  ดานการพัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมการทองเที่ยว ดานการสงเสริม
พัฒนาเกษตรกรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน  ดานการพัฒนาองคกรและการพัฒนาการศึกษาทองถ่ิน ดานพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน และดานการพัฒนาความมั่นคงภายใน และพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงานกิจการ
บานเมืองที่ดี 

 

 3.3 แนวทางแกไข 

  3.3.1  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเพื่อการนําไปสูการปฏิบัติ ควรพิจารณาถึงความจําเปน 
เรงดวน และความเดือดรอนของประชาชนเปนอันดับแรก แตก็ตองคํานึงถึงสถานะการเงินการคลังของหนวยงาน
ดวย 
       3.3.2  องคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหงในเขตจังหวัดกาฬสินธุ ตองใหสงเสริมความความรูถึง
ประโยชนของการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง ตองเห็นความสําคัญตอการประชาคมทุกระดับเชน 
การจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน การพิจารณาแผนพัฒนาทองถ่ิน อันจะเปนการกําหนดทิศทางใน
การพัฒนาทองถ่ิน และจังหวัดตอไป 
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สวนท่ี 2 
 

 

๑. แผนยุทธศาสตรชาติ  20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) 

 วิสัยทัศน   

“ประเทศไทยมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยัง่ยืน  เปนประเทศพัฒนาแลว 

ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

ยุทธศาสตรชาติ : กรอบการพัฒนาระยะยาว เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน เปน
ประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” นําไปสูการพัฒนาใหคนไทยมีความสุข และ
ตอบสนองตอบตอการบรรลุ ซึ่งผลประโยชนแหงชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางรายไดระดับสูง เปน
ประเทศพัฒนาแลว และสราง ความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและ เปนธรรม ประเทศสามารถ
แขงขันไดในระบบเศรษฐกิจ แบงออกเปน 6 ดาน ดังน้ี 

 1.1  ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 

 1.2  ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

 1.3  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

 1.4  ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทางสังคม 

 1.5  ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 1.6  ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

ความมั่นคง  

  การมีความมั่นคงปลอดภัย   จากภัยและการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ 
ในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง  

ยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนา 
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  ประเทศ   มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยที่เขมแข็ง 
เปนศูนยกลางและเปนที่ยึด เหน่ียวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเปนกลไกที่นําไปสู การบริหาร
ประเทศที่ตอเน่ืองและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล  

  สังคม  มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลัง เพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความ
เขมแข็ง ครอบครัว มี ความอบอุน  

  ประชาชน   มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคง พอเพียงกับการดํารงชีวิต มีที่อยูอาศัย 
และความปลอดภัยใน ชีวิตทรัพยสิน   

  ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  ประชาชนมีความมั่นคง ของอาหาร พลังงาน และนํ้า  

ความมั่งค่ัง  

 

  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจ   อยางตอเน่ืองจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูงความ
เหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับ ผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน  
  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูง   สามารถสรางรายไดทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ สรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคต และเปนจุดสําคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาคทั้งการ คมนาคม
ขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทาธุรกิจ มีบทบาท สําคัญในระดับภูมิภาค และระดับโลก เกิดสาย
สัมพันธทาง เศรษฐกิจและการคาอยางมีพลัง  

  ความสมบูรณในทุนท่ีจะสามารถสรางการพัฒนาตอเน่ือง ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญา ทุนทาง
การเงิน ทุนที่เปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม  

 

ความยั่งยืน  

  การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ  รายได และ คุณภาพชีวิตของประชาชนใหเพิ่มข้ึนอยาง 
ตอเน่ือง ซึ่งเปนการ เจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไมใชทรพัยากรธรรมชาติเกินพอดี ไมสราง มลภาวะตอสิ่งแวดลอม
จนเกินความสามารถในการ รองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน    

  การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ สอดคลองกับกฎระเบียบของประชาคมโลก 
ซึ่งเปนที่ยอมรับ รวมกัน ความอุดมสมบูรณขอทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึน คนมีความ
รับผิดชอบตอสังคม มี ความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชนสวนรวม   

  มุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน  ใหความสําคัญกับการมี สวนรวมของประชาชนทุกภาคสวน เพื่อ
การพัฒนาในทุกระดับ อยางสมดุล มีเสถียรภาพ และย่ังยืน    

  ประชาชนทุกภาคสวนในสังคม  ยึดถือและปฏิบัติตาม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความมั่นคง 
ความมั่งค่ัง ความย่ังยืน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” 
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2.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการ
พัฒนาไว 10 ยุทธศาสตร ดังน้ี 

 ยุทธศาสตรที่ 1  เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

 ยุทธศาสตรที่ 2  การสรางความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ํา 

 ยุทธศาสตรที่ 3  การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางย่ังยืน 

 ยุทธศาสตรที่ 4  การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่ 5  ความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาล 

 ยุทธศาสตรที่ 7  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานระบบโลจิสติกส 

 ยุทธศาสตรที่ 8  วิทยาศาสตรเทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 

 ยุทธศาสตรที่ 9  การพัฒนาภูมิภาค เมือง พื้นที่เศรษฐกิจ  

 ยุทธศาสตรที่ 10 การตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค 

   

3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 

 3.1. แผนพัฒนาภาค  เปาหมายการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  “พฒันาใหหลุดพนจากความ
ยากจน สูเปาหมายการพึ่งตนเอง”   ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาไว ดังน้ี 

  ยุทธศาสตรที่ 1   เพิ่มศักยภาพการผลิตไปสูมาตรฐานเกษตรอินทรีย และอาหารปลอดภัย 

  ยุทธศาสตรที่ 2   พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสูผลติภัณฑที่มีมูลคาเพิ่มสูง 

  ยุทธศาสตรที่ 3   ยกระดับการทองเที่ยวเชิงประเพณี วัฒนธรรม อารยธรรมขอม ยุคกอน
ประวัติศาสตร และกีฬาสูนานาชาติ 

  ยุทธศาสตรที่ 4   เพิ่มประสทิธิภาพการบรหิารจัดการนํ้าเพือ่การพฒันาที่ย่ังยืน 

  ยุทธศาสตรที่ 5   ฟนฟูทรัพยากรปาไมใหคงความอุดมสมบรูณและรักษาความหลากหลายทาง
ชีวภาพในพื้นที่ตนนํ้าของจังหวัดเลย อุดรธานี สกลนคร ชัยภูมิ นครราชสีมา 
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 3.2 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พ.ศ.2561 – 2565    

  วิสัยทัศน 

  “ นวัตกรรม  ระบบราง อุตสาหกรรมการเกษตร เช่ือมโยงการบริการ การทองเที่ยว และ        โลจิ
สติกส” 

 

   กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา  ดังน้ี 

 

   ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรใหสามารถ
แขงขันไดอยางย่ังยืน 

   ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาขีดความสามารถทางการแขงขันดานการคา การบริการ  

และโลจิสติกส 

 

   ยุทธศาสตรที่ 3  การเพิ่มศักยภาพการทองเที่ยวอยางครบวงจร 

   

 3.3  แผนพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ พ.ศ.2561 – 2565 

 

เปาหมายการพัฒนาจังหวัด  “มั่งค่ังดวยเกษตรปลอดภัย ไมทิ้งใครไวขางหลัง”  

ตัวชี้วัดเปาหมายการพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ    

  1.  ผลิตภัณฑมวลรวมเฉลี่ยตอคนตอปเพิ่มสูงข้ึน รอยละ 7 

  2.  สัดสวนคนจนลดลง รอยละ 2.5 ตอป 

 

กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาไวดังน้ี   

 ยุทธศาสตรที่ 1  พัฒนาศักยภาพที่มุงเนนการผลิตสินคาเกษตรและอาหารปลอดภัย 

 ยุทธศาสตรที่ 2  ยกระดับคุณภาพและรายไดดานการทองเที่ยว และสงเสริมการคา การลงทุน 
นวัตกรรมใหไดมาตรฐานและแขงขันได  

 ยุทธศาสตรที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

 ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาทุนมนุษย ลดความเหลื่อมล้ํา สรางสังคมที่มีความมั่นคงและสงบสุข 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาศักยภาพที่มุงเนนการผลิตสินคาเกษตรและอาหารปลอดภัย    

  แนวทางการพัฒนาที่ 1 การบริหารจัดการพื้นที่เกษตร และสงเสริมใหเกษตรกรด้ังเดิมพัฒนา 

สูเกษตรสมัยใหมรองรับกิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 

   CSF1.1 การสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรเปาหมาย 

   CSF1.๒ การบริหารจัดการการใชที่ดินเพื่อการเกษตร (Zoning) 

   CSF1.๓ การเตรียมพื้นที่เพาะปลุกและปรับปรุงดิน 

   CSF1.๔ การสรางองคความรู/ขีดความสามารถ/อาชีพใหเกษตรกร/แรงงาน 

 

  แนวทางการพัฒนาที่ 2 การวิจัยและพัฒนาวิธีการผลิต แปรรูป การบรรจุ มาตรฐานการผลิตและความ
ปลอดภัย ผลิตภัณฑดวยนวัตกรรม เทคโนโลยี ใหมีคุณภาพระดับสูง เพื่อการสงออกและรองรับตลาดสมัยใหม 

   CSF 2.1 การวิจัยการผลิตแปรรูปคุณภาพสูง 

   CSF 2.๒ การควบคุมคุณภาพและมาตรฐานและการรับรองคุณภาพ 

   CSF 2.๓ การพัฒนาบรรจุภัณฑ/การสรางและพัฒนาแบรนด 

   CSF 2.๔ ระบบเกษตรปลอดวัสดุเหลือใช (Zero Waste) 

   CSF 2.๕ การพัฒนาระบบคัดและบรรจุและตรวจสอบความปลอดภัย 

   CSF 2.๖ การเพิ่มผลิตภาพแรงงานเกษตร 

 

  แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการรวมกลุมวิสาหกิจ/สหกรณ/ผูประกอบการใหม เพิ่มศักยภาพการ 

บริหารจัดการและระบบบัญชี เพื่อดําเนินกิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 

   CSF3.1 สนับสนุนการรวมกลุมเกษตรกร 

   CSF3.2 การสรางองคความรู/ขีดความสามารถ/อาชีพใหเกษตรกร/แรงงาน 

   CSF3.3 การพัฒนาธุรกิจ ระบบบัญชี และการบริหารตนทุน 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

 แนวทางการพัฒนาที่ 4  การบริหารจัดการสินคาเกษตร พัฒนาและเสริมประสิทธิภาพระบบกระจาย 

สินคา และการตลาดครบวงจร 

   CSF 4.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคดานการขนสงและกระจายสินคา 

   CSF 4.2 การพัฒนาธุรกิจการจัดการศูนยกระจายสินคา และการขนสงสินคา 

   CSF 4.3 พัฒนาระบบหองเย็น 

   CSF 4.4 การพัฒนาตลาดกลางสินคาพัฒนาระบบคาสงเช่ือมโยงโดยตรงกับผูซื้อ 

และการตลาดสมัยใหม 

   CSF 4.5 การวิเคราะหสินคาและความตองการของตลาด (Intelligence) การกระตุนการ 

บริโภคและการประชาสัมพันธ 

   CSF 4.7 จุดจําหนายสินคา 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  ยกระดับคุณภาพและรายไดดานการทองเที่ยว และสงเสริมการคา การลงทุน นวัตกรรมใหได
มาตรฐานและแขงขันได 

 แนวทางการพฒันาที่ 1 พัฒนาเสนทางทองเทีย่วหลกั ทั้งโครงสรางพื้นฐาน แหลงทองเที่ยว ชุมชน 

ทองเที่ยวกจิกรรมการทองเที่ยว สินคาทางการทองเที่ยว ผูประกอบการ การตลาดและการประชาสัมพนัธ และ 

ยกระดับภาพลักษณในเชิงคุณภาพ 

 

 

   CSF1.1 พัฒนาระบบบรหิารจดัการการทองเทีย่ว 

   CSF1.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากร/ผูประกอบการดานการทองเที่ยวมาตรฐานมัคคุเทศก   

   CSF1.3 พัฒนาปจจยัพื้นฐานดานทองเที่ยวและบรกิารพฒันาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคโครง
สรางพื้นฐาน ถนน ไฟฟาการจัดการคุณภาพสิง่แวดลอมเพื่อการทองเที่ยวที่ย่ังยืนการจัดการปญหาจากการ 

ทองเที่ยว เชน สิง่ปฏิกูล ขยะและมลภาวะ 

   CSF1.4 พัฒนาแหลงและกจิกรรมทองเที่ยวสรางสรรคกิจกรรมทองเทีย่วรปูแบบพัฒนามาตรฐาน
แหลงทองเที่ยวยกระดับคุณภาพสิง่อํานวยความสะดวกในสถานที่ทองเทีย่ว 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

   CSF1.5 พัฒนาธุรกจิบรกิารการทองเที่ยวการรบัรองมาตรฐานที่พักและโรงแรมพฒันามาตรฐาน
ธุรกจิบริการที่เกี่ยว เน่ืองกับการทองเที่ยวพฒันามาตรฐานสนิคาของฝากและของทีร่ะลึก และพฒันามาตรฐานธุรกจินํา
เที่ยว 

   CSF 1.6 พัฒนาการตลาดและประชาสมัพันธการทําการตลาดกลุมนักทองเที่ยวคุณภาพ 

การยกระดับภาพลกัษณในเชิงคุณภาพ 

   CSF 1.7 การบรหิารจัดการขอมลูเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพในการพัฒนาจงัหวัด 

การยกระดับภาพลกัษณในเชิงคุณภาพ 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๒ พฒันาผลิตภัณฑ สินคา OTOP ผลิตภัณฑชุมชนโดยสิ่งบงช้ีทางภูมิศาสตร 

และการเพิ่มศักยภาพวิสาหกจิขนาดกลางและ ขนาดยอม ดวยนวัตกรรม เทคโนโลยีใหมีคุณภาพระดับสงู 

เพื่อการสงออก และรองรับตลาดสมัยใหม 

  CSF 2.1 การพฒันาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการผลิตพฒันาบรรจุภัณฑ 

  CSF 2.2 การใหการรบัรองมาตรฐาน 

  CSF 2.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และการใหความรูในการพฒันาผลิตภัณฑ การพัฒนา 

ธุรกจิ ระบบบัญชี และการบรหิารตนทุน 

  CSF 2.4 พัฒนาการตลาดและประชาสมัพันธ การทําการตลาดสินคา OTOP คุณภาพใน 

ตลาดสมัยใหมการยกระดับภาพลักษณในเชิงคุณภาพ 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๓ ปรบัปรงุโครงสรางพื้นฐาน พัฒนาระบบโลจิสติกส สงเสรมิการลงทุน 

และอุตสาหกรรมดานการเกษตรและอาหารปลอดภัย 

  CSF 3.1 ปรบัปรงุโครงสรางพื้นฐาน และระบบโลจสิติกสที่เพิม่ขีดความสามารถทางการ แขงขัน 

ของจังหวัด 

  CSF 3.2 สงเสรมิและการพฒันาศักยภาพของอุตสาหกรรมอาหารปลอดภัย 

  CSF 3.2 สงเสรมิสนับสนุนและการพัฒนาศักยภาพผูประกอบการ SME 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 แนวทางการพฒันาที่ ๑ เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการนํ้าและเพิ่มพืน้ที่กระกระจายนํ้า รองรบั 

กิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 

  CSF ๑.๑ เพิ่มพืน้ที่กระจายนํ้าเพือ่รองรบักจิกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 

  CSF ๑.๒ พฒันานํ้าบาดาลเพือ่การเกษตรเพือ่รองรบักจิกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 

  CSF ๑.๓ พฒันาแหลงนํ้าเพื่อการเกษตรและเกษตรปลอดภัย 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๒ เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการดิน และสงเสรมิการเพิม่พื้นที่ สเีขียว 

ในทุกภาคสวน 

  CSF ๒.๑ พฒันาคุณภาพดินใหมีความเหมาะสมตอกจิกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 

  CSF ๒.๒ เพิ่มพืน้ทีส่ีเขียวในพื้นทีจ่งัหวัดกาฬสินธุ 

 

แนวทางการพฒันาที่ ๓ การบรหิารจัดการขยะทีเ่หมาะสม และสรางวินัยของคนสูการจัดการ ที่ย่ังยืน 

  CSF ๓.๑ ลดขยะอิเล็กทรอนิกสในพื้นที่จงัหวัดกาฬสินธุ 

  CSF ๓.๒ ลดขยะมลูฝอยในพื้นทีจ่งัหวัดกาฬสินธุ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาทุนมนุษย ลดความเหลือ่มล้ํา สรางสงัคมทีม่ีความมั่นคงและสงบสุข 

 แนวทางการพฒันาที่ ๑ สนับสนุนความแขมแข็งของการใชกลไก พชอ.ในการบรูณาการงานเชิงพื้นที ่

  CSF ๑.๑ สงเสรมิใหคณะกรรมการพัฒนา พชอ. ตามแนวทาง พชอ. คุณภาพ 

  CSF ๑.๒ บรูณาการความรวมมือ พัฒนาเด็กใหเปนเด็กดี มีพฒันาสมวัย 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๒ พฒันาทุนมนุษย ชวงวัยปฐมวัย วันรุน วัยเรียน 

  CSF ๒.๑  สงเสรมิและพฒันาการศึกษาในทกุชวงวัย 

  CSF ๒.๒  สงเสรมิการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 

  CSF ๒.๓ สงเสรมิการจัดการสอนอาชีพในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

  CSF ๒.๔ สงเสรมิการสรางกลไกลกระบวนการแนะแนวงานอาชีพในสถานศึกษา 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๓ พฒันาทุนมนุษย ชวงวัยทํางาน 

  CSF ๓.๑ พฒันาอาชีพทีส่อดคลองกบัความตองการของตลาดแรงงานใน และนอกพื้นที ่

  CSF ๓.๒ สงเสรมิประชาชนวัยทาํงานกลุมเปาหมาย ใหมีพฤติกรรมสุขภาพที่พงึประสงค 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๔ พฒันาทุนมนุษย ชวงวัยผูสูงอายุ 

  CSF ๔.๑ ยกระดับดําเนินกิจกรรมของโรงเรยีนผูสูงอายุ 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๕ การรกัษาความสงบเรียบรอยในชีวิตและทรพัยสินของประชาชนและการปองกนัและ
แกไขปญหาภัยพบิัติ (นํ้าทวม/นํ้าแลง) 

  CSF ๕.๑ ปองกันอาชญากรรมโดยการมสีวนรวมของประชาชน 

  CSF ๕.๒ ปองกันและแกไขปญหาภัยพิบัติ 

  CSF ๕.๓ พฒันาเทคโนโลยีในการเฝาระวังภัยพิบัติ 

  CSF ๕.๔ สงเสรมิให อปท. มกีารดําเนินการปองกันเด็ก 0-15 ป จากการจมนํ้า 

 

แนวทางการพฒันาที่ ๖ ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

  CSF ๖.๑ ยกระดับยุทธการฟาแดดสงยาง 

  CSF ๖.๒ เรงรดัดําเนินงานตามมาตรการหมูบานสีขาว 

 

แนวทางการพฒันาที่ ๗ ปองกันและแกไขปญหา การคามนุษย และการทจุรติและประพฤติมิชอบ 

  CSF ๗.๑ สงเสรมิและปองกนัการคามนุษย 

  CSF ๗.๒ ใหความรูดานกฎหมายเกี่ยวกบัการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

 

แนวทางการพฒันาที่ ๘ การลดความเหลือ่มลาดานสงัคม การบรกิารดานสุขภาพ และการเขาถึงกระบวนการยุติธรรม
สรางความมั่นคงของมนุษย 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

  CSF ๘.๑  สงเสรมิใหประชาชนเขาถึงสวัสดิการของรัฐ 

  CSF ๘.๒  สงเสรมิการเขาถึงกระบวนการยุติธรรม และอํานวยความยุติธรรมใหกับประชาชน 

  CSF ๘.๓  เรงรัดดําเนินงานการยกระดับคนจนข้ันพืน้ฐาน ตามโครงการกาฬสินธุไมทิ้งใคร 

ไวขางหลงั 

 

 แนวทางการพฒันาที่ ๙ เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

  CSF ๙.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการภาครัฐ 

 

4. ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุ 
 

วิสัยทัศน (Vision) 
“คุณภาพชีวิตดี  วิถีพอเพียง  คูเคียงวัฒนธรรม  มุงนําการศึกษา   

พัฒนาแหลงทองเที่ยว   ไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด” 

พันธกิจ (Mission) 

  1. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ   

  2. พัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมการทองเที่ยว 

  3. สงเสริมและพัฒนาเกษตรกรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

  4. พัฒนาองคกรและพัฒนาการศึกษาทองถ่ิน 

  5. การพัฒนาโครงการสรางพื้นฐาน 

6. การรักษาความมั่นคงภายใน และพัฒนาระบบบริการภายใตการบริหารงานกิจการบานเมือง
   ที่ดี 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

 แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมสรางระบบสุขภาพที่มีคุณภาพอยางครบวงจร ต้ังแตการสงเสริม การปองกัน การรักษา 

   และการฟนฟู  

  2) พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนกีฬา ศูนยการกีฬาเพื่อสรางโอกาสใหเยาวชนพัฒนาทักษะ  
   การกีฬาสูความเปนเลิศ 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

  3) พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต 

  4) สงเสริมสนับสนุน คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส 

  5) สงเสริมสนับสนุน การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  6) สนับสนุนการปองกัน ควบคุม และแกไขปญหาโรคติดตอและโรคไมติดตอแกประชาชน 

  7) สงเสริมสนับสนุนการศึกษาข้ันพื้นฐานที่จําเปนเรงดวนและไมซ้ําซอนกับหนวยงานตนสังกัด
  8) สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

  9) บูรณาการปองกันและแกไขปญหาสาธารณภัยและเรงรัดชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 

  10) ดูแลรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  11) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมการทองเท่ียว 

 แนวทางการพัฒนา 

  1) สงเสริมการทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน 

  2) สงเสริมและสนับสนุน เอกลักษณการทองเที่ยว ดานสิ่งแวดลอม วิถีชีวิต วัฒนธรรม  
   ประเพณีของทองถ่ิน 

  3) สงเสริมการทองเที่ยวทุกประเภท เชน การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศน และเชิง 
   สุขภาพ 

  4) สงเสริมและเพิ่มชองทางการทองเที่ยวเช่ือมโยงระหวางภูมิภาคและระหวางประเทศ 

  5) สงเสริมการมีสวนรวมของภาครัฐ เอกชน ชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการ 
   พัฒนาดานการบริการและการทองเที่ยว 

 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริมและพัฒนาเกษตรกรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

  แนวทางการพัฒนา  

  1) พัฒนาสงเสริม และสนับสนุนการทําการเกษตรที่ย่ังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  2) สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพปจจัยการผลิตผาไหมแพรวาและผาทอพื้นเมือง 

  3) สงเสริมใหมีการใชปจจัยการผลิตที่มาจากอินทรียชีวภาพที่มีคุณภาพ 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

  4) เพิ่มสินคาเกษตรที่ไดคุณภาพมาตรฐานและปลอดภัย (GAP) 

  5) สงเสริมการศึกษาอบรมและฝกอาชีพเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  6) สงเสริมการมีอาชีพมีรายไดและความเขมแข็งของชุมชน 

  7) พัฒนา สงเสริม สนับสนุนการเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑชุมชนอยางครบวงจร ต้ังแตการออกแบบ 
   การผลิต การบรรจุภัณฑและการตลาด 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรและพัฒนาการศึกษาทองถ่ิน 

  แนวทางการพัฒนา 

  1) พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับทั้งในและนอกระบบ 
   ครอบคลุมทุกชวงวัย 

  2) สนับสนุนการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อสงเสริมการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

  3) สงเสริมสนับสนุน การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 

  4) สงเสริมใหเด็กและเยาวชนสามารถใชภาษาตางประเทศในการติดตอสื่อสาร 

  5) พัฒนาความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับบุคลากรของทองถ่ินและประชาชนในจังหวัด 

  6) พัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนจังหวัดกาฬสินธุเพื่อรองรับสภาวการณที่เปลี่ยนแปลง 

  7) ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชและอาคารสถานที่ปฏิบัติงาน 

  8) สงเสริมงานดานการศึกษา การฝกอบรมพัฒนาอาชีพรองรับการกาวเขาสูประชาคมอาเซียน 

  9) สงเสริมการปฏิบัติคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  5  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

  แนวทางการพัฒนา 

   1) พัฒนาระบบโครงขายการคมนาคมขนสงเช่ือมระหวางหมูบาน ตําบล และอําเภอ 

   2) สงเสริมการพัฒนา และดูแลรักษาแหลงนํ้าธรรมชาติเพื่อใหมีนํ้าเพียงพอตอการอุปโภค 
    บริโภค 

   3) บริหารจัดการภารกิจถายโอนใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

   4) สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการให      
    สอดคลองกับความจําเปนและความตองการของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี ๖  ยุทธศาสตรการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงาน 

                   กิจการบานเมืองท่ีดี 

    แนวทางการพัฒนา 

   1) เพิ่มศักยภาพการรักษาความสงบเรียบรอยในพื้นที่ 

   2) สงแสริมการบริหารงานแบบบูรณาการภายใตการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ 

 

วิสัยทัศน 

“การเกษตรปลอดภัย  สงเสริมภูมปิญญาทองถ่ินเพิ่มศักยภาพการทองเที่ยวและบริการ 

   อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พัฒนาคน และสังคมอยางย่ังยืน”  

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา  ประกอบดวย  ๗  ดาน  ดังน้ี 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่  ๒  การพัฒนาการผลิตทางการเกษตรและการตลาดอยางครบวงจร 

 ยุทธศาสตรที่  ๓ การพัฒนาผาไหมแพรวา ผามัดยอมจากสีธรรมชาติ และสงเสริม ศิลปะ วัฒนธรรม  

       จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

ยุทธศาสตรที่ ๖ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงาน 

    กิจการบานเมืองที่ดี 

 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

  แนวทางการพัฒนา 

๑.  สงเสริมการศึกษาและกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต 

  ๒.  สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

  ๓.  สงเสริมการสาธารณสุขและการจัดระบบสวัสดิการสังคมและคุมครองสิทธิของประชาชน  

  ๔.  สงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนใหเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ 

  ๕.  การเสริมสรางศักยภาพและโอกาสของ ผูสูงอายุ  คนพิการและผูดอยโอกาส   

  ๖.  สนับสนุนบทบาทของสตรีในทองถ่ินในการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 

  ๗.  การสงเสริมการมีอาชีพรายได และความเขมแข็งของชุมชน  

  ๘.  สงเสริมสนับสนุนสถาบันครอบครัวใหเขมแข็ง  

  ๙.  สงเสริมการวิจัยและพัฒนา  

  10. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจฐานรากของประชาชนในการพึ่งตนเอง
      ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางย่ังยืน 

  11. สงเสริมและพัฒนาการศึกษาเพื่อทางรอดและทางเลือก 

 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 

  แนวทางการพัฒนา 

  ๑.  สงเสริมสนับสนุนการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดอยางครบวงจร 

  ๒.  สงเสริมสนับสนุนการผลิตสินคาเกษตรที่ไดคุณภาพมาตรฐานและปลอดภัย (GAP)  

  ๓.  การสรางมูลคาเพิ่ม 

  ๔.  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและศูนยสารสนเทศขอมูลทางการเกษตร 

  ๕.  การบรหิารจัดการองคกรเกษตรกรใหเขมแข็งและกินดีอยูดีมีรายไดเพิ่มข้ึนตามแนวปรัชญา 

        เศรษฐกิจพอเพียง 

  ๖.  สงเสริมใหมีการใชปจจัยการผลิตที่มาจากอินทรียชีวภาพที่คุณภาพ 

  ๗.  พัฒนาแหลงนํ้าและกระจายนํ้าเพื่อการเกษตร และอุปโภค บริโภค 



ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ (พ.ศ.2561 – 2565)   
 

  ๘.  สงเสริมวิจัยและพัฒนา 

  9.  สงเสริมกลุมผูผลิตเกษตรอินทรียชีวภาพ  ปศุสัตว และการเกษตรแบบผสมผสานอยางครบ 

   วงจร 

  10. ยกระดับผลผลิตทางการเกษตรทุกรูปแบบ ในการสงอออกสูประชาคมอาเซียน 

  11.  สงเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพื่อการจัดจําหนายอยางครบวงจร 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาผาไหมแพรวา ผามัดยอมจากสีธรรมชาติ และสงเสริม ศิลปะ   

           วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 แนวทางการพัฒนา 

  ๑. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

  ๒. สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาผูผลิต/ผูประกอบการ 

  ๓. สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพปจจัยการผลิตผาไหมแพรวาและผาทอพื้นเมือง ผา
    มัดยอมจากสีธรรมชาติ 

  ๔. การเช่ือมโยงผาไหมแพรวากับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

  ๕. สงเสริมมาตรฐานการผลิตและระบบควบคุมคุณภาพ 

  ๖. สงเสริมและเพิ่มชองทางการตลาดระหวางภูมิภาคและระหวางประเทศ 

  ๗. การวิจัยการผลิตการตลาดผาไหมแพรวา  

  ๘. สงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

  ๙. สงเสริมการลงทุนเศรษฐกิจสรางสรรค 

  ๑๐. สงเสริมและตอยอดจุดเดนของผลิตภัณฑของทองถ่ิน 

  ๑๑. เสริมสรางอาชีพ ผลิตภัณฑและบริการดานวัฒนธรรมทองถ่ินใหเปนวัฒนธรรมสรางสรรค 

  ๑๒. พัฒนาแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ 

  13. สงเสริมและเช่ือมโยงผาไหมแพรวากับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

  14. สงเสริมพัฒนาทํานุบํารุงศาสนา 
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 ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

 แนวทางการพัฒนา 

  ๑. สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน 

  ๒. เสริมสรางขีดความสามารถของผูประกอบการและบุคลากรใหมีศักยภาพ 

  ๓. สงเสริมและพัฒนาธุรกิจการคา การบริการ และอุตสาหกรรม 

  ๔. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และฐานขอมูลดานการทองเที่ยว 

  ๕. การพัฒนาและสรางความเขมแข็งของวิสาหกิจชุมชน   

  ๖. สงเสริมและเพิ่มชองทองการทองเที่ยวเช่ือมโยงระหวางภูมิภาคและระหวางประเทศ 

  ๗. การพัฒนาปจจัยการสนับสนุนและสรางความเขมแข็งของผูประกอบการ 

   ๘. สงเสรมิการมสีวนรวมของภาครัฐ เอกชน ชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพฒันา 

    ดานบริการและการทองเที่ยว 

  ๙. สงเสรมิการทองเที่ยวและวิถีชีวิตอันดีงามของประชาชนในทองถ่ินทุกประเภท เชน การ 
    ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศน เชิงสุขภาพฯ 

  ๑๐. การพัฒนาระบบขอมลูและสารสนเทศ  การประชาสมัพันธ  และการใหบริการ 

  ๑๑. สงเสริมงานประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน 

   ๑๒. สงเสริมพัฒนาความมั่นคงดานปจจัยการผลิต สงเสริมความมั่นคงในพื้นที่ทํากิน และเพิ่ม 

      ศักยภาพการเขาถึงแหลงทุน 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

 แนวทางการพัฒนา 

  ๑. พัฒนาการคมนาคมและการขนสง   

  ๒. พัฒนาดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

  ๓. พัฒนาดานผังเมือง 

  ๔. พัฒนาระบบการจัดการนํ้า 

  ๕. พัฒนาระบบพลังงาน พลังงานทดแทนจากธรรมชาติ 
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  ๖. พัฒนาระบบกําจัดขยะ 

  ๗. พัฒนาระบบสื่อสาร 

 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 แนวทางการพัฒนา 

  ๑. สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง
    ย่ังยืน 

  ๒. เสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม  ภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน   

๓. สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีศักยภาพในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางสมดุล
   และย่ังยืนสอดคลองกับสภาพพื้นที่และวิธีชุมชน 

  ๔. สงเสริมการบริหารจัดการปาแบบกลุมปาชุมชน  อุทยานแหงชาติ  เขตรักษาพันธุสัตวปา   

    แหลงนํ้า สนับสนุนการจัดการอยางมีสวนรวม 

๕. สงเสริมและพัฒนาระบบบําบัดนํ้าเสีย  การบริหารจัดการดานขยะ  ของเสียอันตราย มลพิษ 

   ทางอากาศโดยวิธีที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมอยางครบวงจร 

  ๖. เพิ่มขีดความสามารถขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการจัดการขยะมูลฝอยและการ 
    จัดการนํ้าเสียชุมชน  

  ๗. สนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพื่อใหเกิดความมั่นคงทางอาหาร 

 

 ยุทธศาสตรท่ี ๗  การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงาน 

        กิจการบานเมืองท่ีดี 

 แนวทางการพัฒนา 

   1. การสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

  2. สงเสรมิสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชน 

  3. สรางความเขมแข็งของระบบตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  4. การปองกันและปราบปรามการทุจริต 

  5. การเพิม่ประสิทธิภาพเจาหนาที่ของรัฐในการใหบรกิารภาครฐั 
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  6. สงเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยภาคพลเมอืง  การพฒันาศักยภาพผูนําชุมชน 

  7. สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   8. การบูรณาการปองกันและแกไขปญหาสาธารณภัยและเรงรัดชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย 

   9. ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรใหเหลือนอยที่สุด 

   10. การรักษาความสงบเรียบรอยในพื้นที 

   11. เพิ่มศักยภาพการรักษาความสงบเรียบรอยภายในและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

   12. สงเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการภายใตการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

   13. สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแบบครบวงจร 

   14. เสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ 

   15.  สงเสริมรักษาความมั่นคงของประเทศโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

   16.  สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยกันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
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สวนที่ 3 

 

 

การติดตามและประเมินผล 

1. การติดตามและประเมินยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  

แยกเปนรายยุทธศาสตรดังน้ี 
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพเพื่อรองรับการกาวเขาสูประชาคมอาเซียน 

ผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในดานการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ มีการดําเนินงาน/
โครงการ ครอบคลุมทุกบริบท เด็ก สตรี ผูสูงอายุ และประชาชนทั่วไป อาทิ โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุข เพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุจังหวัดกาฬสินธุมีความพรอมทั้งความรูและ
วิธีการดูแลผูสูงอายุใหถูกสุขลักษณะ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ โครงการมหกรรมผูสูงอายุจังหวัด
กาฬสินธุ โครงการสงเสริมและฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุและผูพิการ ดําเนินการในการเตรียมความพรอมในการเขาสู
สังคมผูสูงอายุของผูสูงอายุในจังหวัดกาฬสินธุใหมีความพรอมและใหผูสูงอายุเปนผูสูงอายุที่มีคุณภาพ  โครงการ
ปองกันและแกไขปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรและต้ังครรภในวัยรุน โครงการแลกเปลีย่นครูและนักเรียน
ไทย-จีน  โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ในดําเนินการดานน้ีมุงหวังใหเด็กและเยาวชนในจังหวัดกาฬสินธุไดเกิดการเรียนรูประสบการณ มีการพัฒนาการ
จัดการอารมณ คุณธรรม จริยธรรม พัฒนาระเบียบ วินัย เขาใจกฎเกณฑทางสังคมในการอยูรวมกับคนอื่น และยัง
ไดจัดต้ังกองทุนฟนฟูสมรรถภาพที่จําเปนตอสุขภาพจังหวัดกาฬสินธุ ดําเนินการในดานการจัดบริการข้ันพื้นฐาน
ใหแก ผูพิการ ผูสูงอายุ และผูมีความจําเปนตองไดรับการฟนฟู ใหสามารถดํารงชีวิตประจาํวันมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน
และสามารถใชชีวิตในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรี 
  2. ยุทธศาสตรการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดอยางครบวงจร  ผลการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในดานการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดอยางครบวงจร มีการ
ดําเนินงาน/โครงการ ครอบคลุมทุกบริบท อาทิ โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมผูผลิตเมล็ดพันธุขาว
จังหวัดกาฬสินธุโครงการสงเสริมอาชีพการปลูกมันสําปะหลัง โครงการสงเสริมและยกระดับผลิตภัณฑ
มาตรฐานสากลจังหวัดกาฬสินธุ  โครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมการประกอบอาชีพตามแนวทางประชารัฐ  
โครงการสงเสริมและพฒันาผลิตภัณฑทางการเกษตร โครงการสงเสริมอาชีพปลูกมะมวงมหาชนก โดยเนนสงเสริม
พืชเศรษฐกิจหลักในพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุ คือ ขาว มันสําปะหลัง ออย และพืชทางเลือก และยังไดสงเสริม
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑทางการเกษตรในระบบการเกษตรปลอดภัย ในการดําเนินกิจกรรมเกษตรและอาหาร
ปลอดภัยมุงเนนการพัฒนาสินคาเกษตรใหไดคุณภาพมาตรฐานเพื่อสรางรายไดใหกับเกษตรกรอยางมั่นคงและ
ย่ังยืน โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานตามรอยพระราชดําริและโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบจังหวัด
กาฬสินธุ  โครงการเยาวชนจิตอาสา ฝกภาษา ทําความดีบนวิถีพอเพียง โครงการฝกอบรมพัฒนาความรูดานการ
สื่อสารภาษาอาเซียนใหกลุมอาชีพจังหวัดกาฬสินธุ โดยไดจัดอบรมใหความรูที่ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพ
และรูปแบบการบรรจุภัณฑ จนกระทั่งการทําการตลาด การจัดสื่อประชาสัมพันธผลิตภัณฑในทองถ่ิน โดยเฉพาะ

 การตดิตามและประเมินผล 
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การพัฒนาผลิตภัณฑ เพื่อเปนสินคาที่ข้ึนทะเบียน OTOP และการลดรายจาย หลักสําคัญที่องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ทุกแหงนํามาเปนแนวทางใหความรูแกประชาชนในการดําเนินชีวิตคือ การใชชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
  3. ยุทธศาสตรการพัฒนาผาไหมแพรวาและสงเสริม ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปญญาทองถ่ิน  ผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในดานการพัฒนาผาไหมแพรวาและสงเสริม 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี มีการดําเนินงาน/โครงการ ครอบคลุมทุกบริบท อาทิ โครงการประเพณีสรงนํ้า
พระธาตุยาคู  โครงการประเพณีทําบญุตักบาตรเทโวโรหะณะ  สักการะพระประชาชนบาล  โครงการสงเสริมฟนฟู
ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  จังหวัดกาฬสินธุ  โครงการจัดงานนมัสการพระธาตุพนมจําลองหวยเมก็บวชชีพราหมณ  
โครงการจัดงานประเพณีบวงสรวงเจาปูกุงศรี  รวมของดีถ่ินดงมูล  โครงการมหกรรมประเพณีเส็งกลองรองคํา
(แขงขันประชันกลองพื้นบานอีสาน) โครงการจัดงานประเพณีบุญบายศรสีูขวัญขาวคูนลานสืบตํานานพระแมโพสพ 
ในการดําเนินการสงเสริมสงเสริม ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี เพื่อใหเกิดการพัฒนาแหลงทองเที่ยว และ
กระตุนสงเสริมการทองเที่ยวทุกประเภทในจังหวัดกาฬสินธุ ใหมีแหลงทองเที่ยวที่มีมาตรฐาน เช่ือมโยงการ
ทองเที่ยวใหหลากหลาย เชน การทองเที่ยววิถีไทยอีสาน การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เข่ือนลําปาว และพิพิธภัณฑ
สิรินธร  เพื่อรองรับนักทองเที่ยวทั้งในและตางประเทศทําใหเกิดการสรางงานสรางรายไดของประชาชนทั้งจังหวัด 
  4. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว ผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในดานการพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว มีการดําเนินงาน/โครงการ ครอบคลุมทุกบริบท อาทิ โครงการจัด
งานประเพณีโปงลาง แพรวา และงานกาชาดจังหวัดกาฬสินธุ  โครงการจัดงานวิจิตรแพรวาราชินีแหงไหม 
โครงการจัดงานประเพณีวัฒนธรรมผูไทบั้งไฟตะไลลาน โครงการจัดงานประเพณีมหาสงกรานต  มหาธารลําปาว  
ทะเลมรกตอีสานแหลมโนนวิเศษ โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟคํา โครงการจัดงานบุญคูณลานสืบสาน
ประเพณีพื้นบาน โครงการแขงเรือยาวประเพณีจังหวัดกาฬสินธุ มหกรรมการเกษตรและการจําหนายผลิตภัณฑ 
OTOP โครงการจัดงานประเพณีตางๆ น้ันทําเกิดการสงเสริมการทองเที่ยว ประชาชนมีรายไดจากทองเที่ยวสูงข้ึน 
และเกิดการกระตุนเศรษฐกิจในพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุ โดยในป 2560 จังหวัดกาฬสินธุมีจํานวนผูเย่ียมเยือน
เพิ่มข้ึนคิดเปนรอยละ 24.28 และมีรายไดเพิ่มข้ึนจํานวน 249.69 ลานบาท หรือเพิ่มข้ึนคิดเปนรอยละ 29.79 
(ที่มา : กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา) 
  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  ผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในดาน
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน มีการดําเนินงาน/โครงการ ครอบคลุมทุกบริบท อาทิ โครงการกอสราง/ซอมสราง
ถนนลาดยางแบบเสริมผิวแอสฟลตติกคอนกรีต กอสรางสะพาน คสล. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กอสราง
ถนนลูกรัง ในพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุทั้ง 18 อําเภอ โดยดําเนินการกอสราง พัฒนาและซอมแซมโครงพื้นฐาน เพื่อ
รองรับการคา การลงทุน การทองเที่ยว เพิ่มศักยภาพการคา การลงทุน และการทองเที่ยว นํามาซึ่งการพัฒนา
เศรษฐกิจใหกับจังหวัดกาฬสินธุโดยรวม 
  6. ยุทธศาสตรการการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ผลการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในดานการการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีการดําเนินงาน/โครงการ 
ครอบคลุมทุกบริบท อาท ิโครงการปลูกปาประชาอาสา 800 ลานกลา 80 พรรษามหาราชินี โครงการ Kalasin 
car free day  โครงการชุมชนรักษปา ปารักชุมชน มีจุดประสงคในการสงเสริมใหเกิดความรู ปลูกจิตสํานึก
เกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แกเยาวชน และประชาชนทั่วไปในจังหวัด  โครงการ
บริหารจัดการขยะอันตราย/ขยะอิเล็กทรอนิกส และสิ่งปฏิกูล ดําเนินการคัดแยกขยะจากตนทาง เกิดชุมชน
ตนแบบตาม Road map ของรัฐบาล  
  7. ยุทธศาสตรการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงานกิจการ
บานเมืองที่ดี  ผลการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในดานการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบ
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บริหารภายใตการบริหารงานกิจการบานเมืองที่ดี มีการดําเนินงาน/โครงการ ครอบคลุมทุกบริบท อาทิ โครงการ
อบรมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โครงการอบรมคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยการนําแนวทางของพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 ประกอบกับหลักธรรมาภิบาลมาใชในการปฏิบัติงานน้ัน อาทิ การจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  มีการจัดประชุมประชาคมเพื่อรับฟงความคิดเห็นโดยใหประชาชนเขามามีสวนรวมกับการทํางานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ต้ังแตกระบวนการแรกคือการบอกเลาปญหาและความตองการของประชาชนที่มีใน
ชวงเวลาน้ัน เพื่อนําปญหามาแกไขและสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนในทองถ่ินมากที่สุด 

 

2. สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 

 2.1 ผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวมเชิงปริมาณ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการที่ไดรับงบประมาณ (ลานบาท) รอยละของ 

ปงบประมาณ 

รวม 

โครงการ 

2557 2558 2559 2560 
ทั้งหมด 4 

ป 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพเพื่อรองรับการกาวเขาสูประชาคม
อาเซียน 

137.39 107.11 30.00 38.45 312.95 28.16 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตร
และการตลาดอยางครบวงจร 

5.33 2.5 0.27 2.37 10.47 0.94 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาผาไหมแพรวาและ
สงเสริม ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

5.33 7.22 25.66 10.50 48.71 4.38 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

3.41 7.22 4.34 2.95 17.92 1.61 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 124.99 159.90 206.50 212.63 704.02 63.34 

6. ยุทธศาสตรการการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

0.06 0.06 1.25 2.3 3.67 0.33 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาความม่ันคงภายในและ
พัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงาน
กิจการบานเมืองที่ดี 

5.42 1.2 5.6 1.5 13.72 1.23 

รวม 281.93 285.21 273.62 270.7 1111.5 100 
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กราฟแสดงจํานวนโครงการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดกาฬสินธุ 

ไดรับงบประมาณแยกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2557-2560 
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 2.2 ผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวมเชิงคุณภาพ 
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพเพื่อรองรับการกาวเขาสูประชาคมอาเซีย 
ประชาชนทุกชวงวัย ไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต ในการจัดการเรียนการสอนอยางทั่วถึงและเปนธรรม ไดรับการ
พัฒนาความรูในทางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนไดรับการปลูกฝงคานิยมหลัก 12 ประการ ยกระดับ
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและมาตรฐานของสํานักงาน
รับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษาใหมีการพัฒนาสูงข้ึนสูความเปนสากล  ตลอดจน เด็ก สตรี 
คนชรา คนพิการ และผูดอยโอกาสทางสังคม ไดเขารวมกิจกรรมและโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสามารถ
ดํารงชีวิตประจําวันมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและสามารถใชชีวิตในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรี อาสาสมัครสาธารณสุข
หมูบาน  
(อสม.) ไดรับความรูในดานสาธารณสุขสามารถนําไปแนะนําใหคําปรึกษาและชุมชนของตนเอง 

   

1. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคนและ

สังคมที่มีคุณภาพ
เพื่อรองรับการ

กาวเขาสู
ประชาคมอาเซียน

, 137.39 

2. 
ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ผลผลิตทาง
การเกษตร

และการตลาด
อยางครบ

วงจร, 5.33 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ผาไหมแพรวาและสงเสริม 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญญา, 

5.33 

4. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาเศรษฐกิจและ
การทองเที่ยว, 3.41 

5. ยุทธศาสตร
การพัฒนา

โครงสรางพื้นฐาน, 
124.99 

6. ยุทธศาสตรการ
การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม , 

0.06 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ความม่ันคงภายในและ

พัฒนาระบบบริหารภายใต
การบริหารงานกิจการ
บานเมืองที่ดี, 5.42 
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  2. ยุทธศาสตรการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดอยางครบวงจร ประชาชนทั่วไปไดรับ
การฝกอบรมอาชีพ เพิ่มพูนความรูเพื่อไปพัฒนาตอยอดอาชีพหลัก และสรางอาชีพเสริม กลุมเกษตรกร กลุม
วิสาหกิจชุมชน กลุม OTOP ไดรับความรูและศึกษาดูงานชุมชนอื่นเพื่อมาประยุกตใชใหเหมาะสมกับพื้นที่  
ประชาชนในทองถ่ินใชชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. ยุทธศาสตรการพัฒนาผาไหมแพรวาและสงเสริม ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ประชาชนไดรวมกันทํากิจกรรมกับครอบครัวในวันสําคัญตางๆ ทางศาสนา ประเพณีทองถ่ินไดรับ
การอนุรักษ สืบสานแกคนรุนหลัง โบราณสถาน โบราณวัตถุ ไดรับการดูแลบํารุงรักษา ภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการ
ถายทอดจากรุนสูรุน 

  4. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว เกิดการพัฒนาแหลงทองเที่ยวมีการเช่ือมโยง
การทองเที่ยวภายในจังหวัด มีนักทองเที่ยวเพิ่มข้ึน ประชาชนมีรายไดจากทองเที่ยวสูงข้ึน และเกิดการกระตุน
เศรษฐกิจในพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุ 

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน จํานวนเสนทางเครือขายถนนภายในจังหวัดไดรับการ
พัฒนารองรับการคมนาคมขนสง การทองเที่ยว ที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เกษตรกรไดใชประโยชน
ในการขนถายสินคาทางการเกษตรที่สะดวกรวดเร็วข้ึน 

  6. ยุทธศาสตรการการอนุรักษทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประชาชนในทองถ่ินไดมีสวนรวม
ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีการรณรงค ประชาสัมพันธเพื่อกระตุนจิตสํานึกในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติอยางตอเน่ือง รวมถึงตระหนักถึงเหตุการณภาวะโลกรอน รวมมือรวมใจกันใชทรัพยากรอยาง
คุมคา อปท. ไดบริหารจัดการขยะอันตราย/ขยะอิเล็กทรอนิกส และสิ่งปฏิกูล ตามหลักวิชาการ  

  7. ยุทธศาสตรการพัฒนาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใตการบริหารงานกิจการ
บานเมืองที่ดี การปฏิบัติราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดปฏิบัติใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 และหลักธรรมาภิบาล  

 

 3. ขอเสนอแนะในการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 

    ในอนาคต 

3.1  ผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต 

 3.1.1  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีกระบวนการดําเนินการที่ยุงยาก  ซับซอน เปลี่ยนแปลง
บอย  มาตรฐานไมชัดเจนในข้ันตอนการปฏิบัติ  ทําให ข้ันตอนการมีสวนรวมของภาคประชาชนไมเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 3.1.2  การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ระเบียบกําหนดใหทุกภาค
สวนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน แตในทางปฏิบัติจริง พื้นที่จริง ปญหาดานการมีสวนรวมของภาค
ประชาคมน้ัน ไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร หรือประชาคมมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนานอย อันเน่ืองจาก
ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม และมีรายไดนอย   เวลาสวนใหญจะใชในการทําไร ทํานา  และสิ่ง
สําคัญคือ ยังไมมีระเบียบกฎหมายรองรับเกี่ยวกับคาตอบแทน คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราชการ
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ใหกับประชาคมที่เขารวมการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  เน่ืองจากประชาคมเหลาน้ีตองเดินทางไกลเพราะอยูตาง
อําเภอเพื่อมาเขารวมเปนสวนหน่ึงในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

3.2  ความเลี่ยงในการดําเนินการและขอสังเกต ขอเสนอแนะ ในการนํายุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดไปใช 

 3.2.1  สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน ใหเห็นประโยชนในการจัดทําแผนพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 

 3.2.2  การซักซอมการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตองมีความชัดเจน มี
มาตรฐาน ไมเปลี่ยนแปลงบอย  และสามารถนําไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลได   

 3.2.3  กระทรวงมหาดไทยตองเขาใจถึงบรบิทภาพของทองถ่ินอยางแทจริงในการการมสีวนรวม
ของประชาชนตอการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
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